
 

DARK MATTER definiert die Schnittstellen zwischen Technologie, Kreativität und Inter-
aktion neu, um Raum für persönliche sensorische Erfahrungen zu schaffen. 

DARK MATTER ist eine Ausstellung aus raumgreifenden Lichtinstallationen innerhalb 
einer umgebauten Fabrik. Die Ausstellung stellt neue und technische Konzepte vor, 
von denen die meisten zum allerersten Mal für die Öffentlichkeit sichtbar gemacht 
werden. 
 

 

 

 
             
       

 

 

 

 

 

 

DEINE  
AUFGABEN: 

* Leitung der DARK MATTER-Location sowie Leitung, Führung und Entwicklung des 
Teams von ca. 30 Mitarbeitenden 

* Strategische Planung, Steuerung und Optimierung der betrieblichen Prozesse  

* Budgetkontrolle aller operativen Kosten sowie Ticketverkaufskontrolle und monatli-
cher Berichterstellung  

* Erstellung von Erfolgsbilanzen, z.B. hinsichtlich Besucherzahlen 

* Sicherstellung der internen und externen Kommunikation (Kooperationspartner, Liefe-
ranten, Besucher, Mitarbeiter) 

* Marketing- und PR-Unterstützung 
* Einberufen und Leiten von regelmäßigen Abteilungsmeetings  

* Sicherstellung eines einwandfreien Erscheinungsbildes und Besuchserlebnisses der 
Ausstellung  

* Verantwortung des reibungslosen Ablaufs im Tagesgeschäft mit diversen Aufgabenbe-
reichen  

* Überwachung der Einhaltung von Sicherheits- und Hygienevorschriften 

 
 

DU  
BRINGST: 

* Einschlägige Erfahrung im Bereich Veranstaltungsmanagement und Ausstellungsleitung 

* Erfahrung im Führen von Veranstaltungsorten und Veranstaltungen mit hohem Besu-
cheraufkommen 

* Fundiertes Management- und Führungs-Know-how 

* Erfahrung mit Veranstaltungstechnik (Ton, Licht, Video) 

* Erfahrung in einem internationalen, kreativen und schnelllebigen Umfeld von Vorteil 

 

Geschäftsführer*in der DARK MATTER-Location (m/w/d)  
Vollzeit 



* Starkes und aktives Netzwerk relevanter Kontakte 

* Betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Bewusstsein für Kostenmanagement  

* Ausgeprägte Gast- und Serviceorientierung 

* Hohes Maß an Flexibilität, Eigeninitiative und Belastbarkeit 

* Kommunikationsgeschick und Empathie 

* Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

* Bereitschaft zum Einsatz am Wochenende 

 

 

WIR  
BIETEN: 

* Mitwirkung bei der Etablierung einer neuen Location für Kunst, Event und neue Tech-
nologien in Berlin 

* Ein hochmotiviertes, internationales Team und ein freundliches, aufgeschlossenes Ar-
beitsumfeld – Wir stehen für Offenheit und Diversität! 

* Selbstständiges Arbeiten, flache Hierarchien und die Möglichkeit eigene Ideen mit ein-
zubringen  

* Regelmäßige Teamveranstaltungen, wie z.B. gemeinsames BBQ und Sommerfest  
 
 

KONTAKT: 
 

Sollten wir Dein Interesse an dieser spannenden Aufgabe geweckt haben, sende uns 
gerne Deine digitale Bewerbung inkl. Lebenslauf, Gehaltsvorstellung & gewünschtes 
Startdatum per Mail an jobs@darkmatter.berlin 
 
www.darkmatter.berlin 

 


